Beneficios médicos

Los empleados de Vanguard Academy Charter School pueden elegir entre cuatro planes médicos ofrecidos
através de BlueCross BlueShield of TX: dos planes PPO, un plan HMO y un plan de salud con deducible alto

(HDHP) que es compatible con una cuenta de ahorros para la salud (HSA).

Aunque la cobertura fuera de la red esta disponible, utilizar proveedores dentro de la red le permitira

ahorrar dinero.

Puede encontrar proveedores de la red de BlueCross BlueShield of TX, consultar coberturas y reclamos, e
imprimir o solicitar una tarjeta de identificacion, entre otros, en www.bcbstx.com.

La aplicacion movil le ayuda a mantenerse organizado y en control de su salud en cualquier momento y
lugar. Inicie sesion desde su dispositivo mévil para acceder a su cuenta. Busque en la tienda de
aplicaciones de su dispositivo movil para descargarla o envie BCBSTXAPP por SMS al 33633.

HSA 8500 PPO 6000 HMO 2500 PPO 1500

Dentro de la red

Deducible
Individual / Familiar

Maximo de
desembolso personal
Individual / Familiar

Visita de atencién
preventiva

Visita al consultorio
médico

Visita al consultorio de
un especialista

Centro de atencion de
urgencias

Sala de emergencia

Hospital para pacientes
hospitalizados

Cirugia ambulatoria

Tu pagas
$8,500/ $17,000

$8,500/ $17,000

Cubierto en su
totalidad

0% después del
deducible

0% después del
deducible

0% después del
deducible

0% después del
deducible

0% después del
deducible

0% después del
deducible

Tu pagas
$6,000/ $12,000

$8,000/ $18,000

Cubierto en su
totalidad

copago de $40
copago de $70
copago de $70
Deducible + 30%
30%

Deducible + 30%

Tu pagas
$2,500/ $5,000

$8,000/ $16,000

Cubierto en su
totalidad

copago de $30
copago de $60
copago de $70
Deducible +$250

Deducible + 30%

Deducible + 30%

TU pagas
$1,500/ $3,000

$4,500/ $9,000

Cubierto en su
totalidad

copago de $25
copago de $50
copago de $75
Deducible + 20%

20%

Deducible + 20%

Todos los planes médicos muestran cobertura dentro de la red. Para obtener detalles completos del plan,
consulte la descripcion del plan. Los servicios de atencion preventiva estan cubiertos al 200 % por su
seguro médico. Esto significa que no hay copagos ni Se aplicaran deducibles al utilizar un proveedor dentro

)

S

de la red. Consulte proveedores de la red en www.bcbstx.com
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